
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1. ΚΡΙΤΗΡΙΑ ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗΣ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Κριτήρια αξιολόγησης Ελευθέρων Επαγγελματιών Βαθμολόγηση κριτηρίων 
Συντελεστής 

βαρύτητας 

Ομάδα Α 60 % 

1. Έτη εμπειρίας στον κλάδο:   

10% 

 1-3 έτη 2 βαθμοί 

 4-6 έτη  4 βαθμοί 

 7-9 έτη  6 βαθμοί 

 10-12 έτη  8 βαθμοί 

 13 έτη και άνω  10 βαθμοί 

2. Επίπεδο εκπαίδευσης:   

10% 

 απολυτήριο Δημοτικού 2 βαθμοί 

 απολυτήριο Γυμνασίου 4 βαθμοί 

 απολυτήριο Λυκείου 6 βαθμοί 

 πτυχίο/δίπλωμα ΑΕΙ/ΑΤΕΙ 8 βαθμοί 

 μεταπτυχιακός τίτλος σπουδών 10 βαθμοί 

3. Συμμετοχή σε Σεμινάρια Κατάρτισης  

3% 
Δεν συμμετείχε σε Σεμινάρια 0 βαθμοί 

Συμμετοχή σε Γενικά Σεμινάρια Κατάρτισης 5 Βαθμοί 

Συμμετοχή σε Ειδικά Σεμινάρια Κατάρτισης 10 Βαθμοί 

4. Γνώση Ξένων Γλωσσών  

3% 
Γνώση μίας ξένης γλώσσας 3 βαθμοί 

Γνώση δύο ξένων γλωσσών 6 βαθμοί 

Γνώση άνω των δύο ξένων γλωσσών 10 βαθμοί 

5. Ικανότητα χειρισμού Η/Υ  

4% 

Πλήρωση ενός υποκριτηρίου 2 βαθμοί 

Πλήρωση δύο υποκριτηρίων 4 βαθμοί 

Πλήρωση τριών υποκριτηρίων 6 βαθμοί 

Πλήρωση τεσσάρων υποκριτηρίων 8 βαθμοί 

Πλήρωση πέντε υποκριτηρίων 10 βαθμοί 

6. Μεταβολή Κύκλου Εργασιών τριετίας  

10% 

ΚΕ ≤ -5% 2 βαθμοί 

-5%<ΚΕ≤5% 4 βαθμοί 

5%<ΚΕ≤15% 6 βαθμοί 

15%<ΚΕ≤25% 8 βαθμοί 

ΚΕ>25% 10 βαθμοί 

7. Δυνατότητα ανάπτυξης ανταγωνιστικού πλεονεκτήματος  

15% 

0 κριτήρια 0 βαθμοί 

1-2 κριτήρια 2 βαθμοί 

3-4 κριτήρια 5 βαθμοί 

5-6 κριτήρια 7 βαθμοί 

άνω των 6 κριτηρίων 10 βαθμοί 

8. Καινοτομία   

15% 

Πλήρωση 1 τεχνολογικής προϋπόθεσης 
Πλήρωση 2 τεχνολογικών προϋποθέσεων 
Πλήρωση 3-4 τεχνολογικών προϋποθέσεων 

       Πλήρωση τουλάχιστον 5  τεχνολογικών προϋποθέσεων 

2 βαθμοί 

4 βαθμοί 

7 βαθμοί 

10 βαθμοί 

9. Δικτύωση/Συνεργατικότητα (ανάλυση στην πρόσκληση) Έως 10 βαθμοί 15% 



 

Κριτήρια αξιολόγησης Πολύ Μικρών Επιχειρήσεων Βαθμολόγηση κριτηρίων 
Συντελεστής 

βαρύτητας 

Ομάδα Α 60 % 

10. Έτη εμπειρίας στον κλάδο:   

5% 

 1-3 έτη 2 βαθμοί 

 4-6 έτη  4 βαθμοί 

 7-9 έτη  6 βαθμοί 

 10-12 έτη  8 βαθμοί 

 13 έτη και άνω  
(μέσος όρος ετών εμπειρίας εταίρων / μετόχων- max 10 
βαθμοί) 

10 βαθμοί 

11. Επίπεδο εκπαίδευσης εταίρων / μετόχων  

5% 

 Για κάθε άτομο με απολυτήριο Δημοτικού 2 βαθμοί 

 Για κάθε άτομο με απολυτήριο Γυμνασίου 4 βαθμοί 

 Για κάθε άτομο με απολυτήριο Λυκείου 6 βαθμοί 

 Για κάθε άτομο με πτυχίο/δίπλωμα ΑΕΙ/ΑΤΕΙ 8 βαθμοί 

 Για κάθε άτομο με μεταπτυχιακό τίτλο σπουδών 
(μέσος όρος βαθμολογίας εταίρων / μετόχων- max 10 
βαθμοί) 

10 βαθμοί 

 

12. Συμμετοχή σε Σεμινάρια Κατάρτισης  

3% 

Δεν συμμετείχε σε Σεμινάρια 0 βαθμοί 

Συμμετοχή σε Γενικά Σεμινάρια Κατάρτισης 5 Βαθμοί 

Συμμετοχή σε Ειδικά Σεμινάρια Κατάρτισης 
(μέσος όρος εταίρων / μετόχων- max 10 βαθμοί) 

10 Βαθμοί 

13. Γνώση Ξένων Γλωσσών  

3% 

Γνώση μίας ξένης γλώσσας 3 βαθμοί 

Γνώση δύο ξένων γλωσσών 6 βαθμοί 

Γνώση άνω των δύο ξένων γλωσσών 
(μέσος όρος εταίρων / μετόχων- max 10 βαθμοί) 

10 βαθμοί 

14. Ικανότητα χειρισμού Η/Υ  

4% 

Πλήρωση ενός υποκριτηρίου 2 βαθμοί 

Πλήρωση δύο υποκριτηρίων 4 βαθμοί 

Πλήρωση τριών υποκριτηρίων 6 βαθμοί 

Πλήρωση τεσσάρων υποκριτηρίων 8 βαθμοί 

Πλήρωση πέντε υποκριτηρίων 
(μέσος όρος εταίρων / μετόχων- max 10 βαθμοί) 

10 βαθμοί 

15. Μέση ετήσια αύξηση της απασχόλησης την τελευταία  
τριετία  

 

10% 

 Διατήρηση θέσεων απασχόλησης 2 βαθμοί 

 Επιπλέον 1 εργαζόμενος 4 βαθμοί 

 Επιπλέον 2 εργαζόμενοι 6 βαθμοί 

 Επιπλέον 3 εργαζόμενοι 8 βαθμοί 

 ≥ 3εργαζόμενοι 10 βαθμοί 

16. Μεταβολή Κύκλου Εργασιών τριετίας  

10% 

ΚΕ ≤ -5% 2 βαθμοί 

-5%<ΚΕ≤5% 4 βαθμοί 

5%<ΚΕ≤15% 6 βαθμοί 

15%<ΚΕ≤25% 8 βαθμοί 

ΚΕ>25% 10 βαθμοί 



Κριτήρια αξιολόγησης Πολύ Μικρών Επιχειρήσεων Βαθμολόγηση κριτηρίων 
Συντελεστής 

βαρύτητας 

17. Δυνατότητα ανάπτυξης ανταγωνιστικού 
πλεονεκτήματος 

 

15% 

0 κριτήρια 0 βαθμοί 

1-2 κριτήρια 2 βαθμοί 

3-4 κριτήρια 5 βαθμοί 

5-6 κριτήρια 7 βαθμοί 

άνω των 6 κριτηρίων 10 βαθμοί 

18. Καινοτομία   

15% 

Πλήρωση 1 τεχνολογικής προϋπόθεσης 2 βαθμοί 

Πλήρωση 2 τεχνολογικών προϋποθέσεων 4 βαθμοί 

Πλήρωση 3-4 τεχνολογικών προϋποθέσεων 7 βαθμοί 

Πλήρωση τουλάχιστον τεχνολογικών προϋποθέσεων 10 βαθμοί 

19. Δικτύωση/Συνεργατικότητα (ανάλυση στην 
πρόσκληση) 

Έως 10 βαθμοί 15% 

20. Πρακτικές  Εταιρικής Κοινωνικής  Ευθύνης  

15% 

Εφαρμογή πρακτικών από 1 κατηγορία πολιτικής 2 βαθμοί 

Εφαρμογή πρακτικών από 2 κατηγορίες πολιτικής 4 βαθμοί 

Εφαρμογή πρακτικών από 3 κατηγορίες πολιτικής 7 βαθμοί 

Εφαρμογή πρακτικών από 4 κατηγορίες πολιτικής 10 βαθμοί 

Ομάδα Β -Συνέντευξη 40% 

1. Βιωσιμότητα / Αντοχή στην κρίση Από 0 έως 10 βαθμοί  

2. Καινοτομία Από 0 έως 10 βαθμοί  

3. Συνεργατικότητα Από 0 έως 10 βαθμοί  

4. Κοινωνική Υπευθυνότητα Από 0 έως 10 βαθμοί  

5. Προοπτική Από 0 έως 10 βαθμοί  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Κριτήρια αξιολόγησης μικρών επιχειρήσεων Βαθμολόγηση κριτηρίων 
Συντελεστής 

βαρύτητας 

Ομάδα Α 60 % 

21. Έτη εμπειρίας στον κλάδο:   

10% 

 1-3 έτη 2 βαθμοί 

 4-6 έτη  4 βαθμοί 

 7-9 έτη  6 βαθμοί 

 10-12 έτη  8 βαθμοί 

 13 έτη και άνω  10 βαθμοί 

22. Επίπεδο εκπαίδευσης εταίρων / μετόχων  

5% 

 Για κάθε άτομο με απολυτήριο Δημοτικού 2 βαθμοί 

 Για κάθε άτομο με απολυτήριο Γυμνασίου 4 βαθμοί 

 Για κάθε άτομο με απολυτήριο Λυκείου 6 βαθμοί 

 Για κάθε άτομο με πτυχίο/δίπλωμα ΑΕΙ/ΑΤΕΙ 8 βαθμοί 

 Για κάθε άτομο με μεταπτυχιακό τίτλο σπουδών 
(μέσος όρος βαθμ. εταίρων/ μετόχων -max 10 βαθμοί) 

10 βαθμοί 

 

23. Συμμετοχή σε Σεμινάρια Κατάρτισης  

3% 

Δεν συμμετείχε σε Σεμινάρια 0 βαθμοί 

Συμμετοχή σε Γενικά Σεμινάρια Κατάρτισης 5 Βαθμοί 

Συμμετοχή σε Ειδικά Σεμινάρια Κατάρτισης 
(μέσος όρος βαθμολογίας εταίρων / μετόχων- max 10 
βαθμοί) 

10 Βαθμοί 

24. Γνώση Ξένων Γλωσσών  

3% 

Γνώση μίας ξένης γλώσσας 3 βαθμοί 

Γνώση δύο ξένων γλωσσών 6 βαθμοί 

Γνώση άνω των δύο ξένων γλωσσών 
(μέσος όρος βαθμολογίας εταίρων / μετόχων- max 10 
βαθμοί) 

10 βαθμοί 

25. Ικανότητα χειρισμού Η/Υ  

4% 

Πλήρωση ενός υποκριτηρίου 2 βαθμοί 

Πλήρωση δύο υποκριτηρίων 4 βαθμοί 

Πλήρωση τριών υποκριτηρίων 6 βαθμοί 

Πλήρωση τεσσάρων υποκριτηρίων 8 βαθμοί 

Πλήρωση πέντε υποκριτηρίων 
(μέσος όρος βαθμ. εταίρων / μετόχων- max 10 
βαθμοί) 

10 βαθμοί 

26. Μέση ετήσια αύξηση της απασχόλησης την 
τελευταία  τριετία  

 

10% 

 Διατήρηση θέσεων απασχόλησης 2 βαθμοί 

 Επιπλέον 1-3 εργαζόμενοι 4 βαθμοί 

 Επιπλέον 4-6 εργαζόμενοι 6 βαθμοί 

 Επιπλέον 7-9 εργαζόμενοι 8 βαθμοί 

 ≥ 9εργαζόμενοι 10 βαθμοί 

27. Μεταβολή Κύκλου Εργασιών τριετίας  

10% 

ΚΕ ≤ -5% 2 βαθμοί 

-5%<ΚΕ≤5% 4 βαθμοί 

5%<ΚΕ≤15% 6 βαθμοί 

15%<ΚΕ≤25% 8 βαθμοί 

ΚΕ>25% 10 βαθμοί 



Κριτήρια αξιολόγησης μικρών επιχειρήσεων Βαθμολόγηση κριτηρίων 
Συντελεστής 

βαρύτητας 

28. Δυνατότητα ανάπτυξης ανταγωνιστικού 
πλεονεκτήματος 

 

15% 

0 κριτήρια 0 βαθμοί 

1-2 κριτήρια 2 βαθμοί 

3-4 κριτήρια 5 βαθμοί 

5-6 κριτήρια 7 βαθμοί 

άνω των 6 κριτηρίων 10 βαθμοί 

29. Καινοτομία   

15% 
Πλήρωση 1 τεχνολογικής προϋπόθεσης 2 βαθμοί 

Πλήρωση 2 τεχνολογικών προϋποθέσεων 4 βαθμοί 

Πλήρωση 3-4 τεχνολογικών προϋποθέσεων 7 βαθμοί 

Πλήρωση τουλάχιστον τεχνολογικών προϋποθέσεων 10 βαθμοί 

30. Δικτύωση/Συνεργατικότητα (ανάλυση στην 
πρόσκληση) 

Έως 10 βαθμοί 15% 

31. Πρακτικές  Εταιρικής Κοινωνικής  Ευθύνης  

15% 
Εφαρμογή πρακτικών από 1 κατηγορία πολιτικής 2 βαθμοί 

Εφαρμογή πρακτικών από 2 κατηγορίες πολιτικής 4 βαθμοί 

Εφαρμογή πρακτικών από 3 κατηγορίες πολιτικής 7 βαθμοί 

Εφαρμογή πρακτικών από 4 κατηγορίες πολιτικής 10 βαθμοί 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


